                                                                                                        К приходно-расходной
                                                                                                         смете на 2026 год



Статья 1. Заработная плата и вознаграждение по плану работы на 2026.

	№ п/п
	Наименование
	Ставка в месяц  (руб.)
	З/п в месяц (руб.)
	Всего по месяцам
	Всего за год (руб.)

	                        Затраты на заработную плату (штатное расписание)

	1.
	Председатель правления
	38 760 х1
	38 760
	12 мес.
	465 120

	2.
	Зам.председателя
	 30 000/8х3,01
	11300
	12 мес.
	135 600

	3.
	Гл. бухгалтер
	 30 000 х1
	30 000
	12 мес.
	360 000

	3.
	Кассир (0,5 ставки)
	 30 000 х1/2
	15 000
	12мес.
	180 000

	4.
	Сторож-обходчик
	30 000 х3
	90 000
	12мес.
	1 080 000

	5.
	Энергетик (электрик)
	 х1
	
	12 мес.
	0

	5.
	Рабочий по совместительству 2 чел. (слесарь –сантехник, сварщик; плотник)
	30 000 х 1/2х2
	30 000
	
	
0

	7.
	Оплата 2-х машинистов насосных п/станций в 1-м и 8-м садах (срочный договор с 1.05 по 15.09.2025-30г.)2,2 час/дн
	30000/8х1,65ч х2
	12370
	4,5 мес
	55 665

	8.
	Оплата машиниста насос п/станций: основной в 6м саду и вспомог. в 8м саду (срочный дого- вор с 01. 05.по15.09.25-30г.)3,2 час/дн
	30000/8х2,5х1
	9 370
	4,5 мес.
	42 165

	9.
	Дворник по уборке контейнерных площадок для складирования мусора (срочный договор с 15.04 по 15.10.2025-30г.)
	30000х1/2
	

	6 мес.
	0

	10.
	Оплата по договору подряда за монтаж и демонтаж водозаборов.
	
	
	
	40 018

	
	
	
	
	
	

	11
	Не списочный состав (договора ГПХ)
	
	
	
	[bookmark: _GoBack]180 000

	
	Итого:
	
	
	
	2 538 568

	
	Начисления на з/п 30,2%
	
	
	
	  766 647

	Всего по затратам на заработную плату :            3 305 215  рублей

	Затраты на вознаграждение по итогам работы за год (не списочный состав).

	№ п/п
	Наименование
	Сумма вознаграждения за 2026год (руб.).

	1.
	Члены Правления(без Пр. Пр. и его заместителя) 12400х 6 =74 400. Члены Правления (Выплачивается в декабре 2026г.или через 1-н месяц после утверждения сметы общим собранием равными долями между чл. Правления пропорционально отработанному времени
	74 400


	2.
	Рев. комиссия (По представлению Пред. Рев. комиссии). 16 000 х 1чел. ; 7000 х 2

	30 000

	3.
	Вознаграждение за сопровождение сайта
	25 000

	4.
	Вознаграждение бригадирам дорожек (выплачивается по решению Правления, если нет претензий по работе по каждому бригадиру персонально) в размере фиксированной суммы  3 400 руб..
	85 000


	Итого:                                                                                                 214 400

	Начисления 30,2%                                           64 749

	6.
	Всего по затратам на вознаграждение:
	     279 149



Итого по статье 1. Заработная плата и вознаграждение по плану работы на 2026г.=  2 752 968 + 831 396=3 584 364





3 372 884 х 1,0627 = 3 584 364
